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 (Слайд 2) Современный, постоянно изменяющийся, полипроблемный мир предъявляет человеку жёсткие требования. Сегодня уже недостаточно обладать определёнными знаниями, умениями и навыками, актуальны креативные способности, критичность мышления, умение применять полученные знания в нестандартной жизненной и производственной ситуации, выбирать оптимальные стратегии поведения, что делает человека конкурентоспособным. 
(слайд 3) Меняются цели и содержание образования, появляются новые средства и технологии обучения, но при всём многообразии - урок остаётся главной формой организации образовательного процесса. А для того, чтобы реализовать требования, предъявляемые к современному выпускнику, урок должен быть современным. Современный – не теряющий связи с прошлым, нои совершенно новый. 
(слайд 4) На уроке, построенном на основе системно-деятельностного подхода, главное место в организации учебного процесса отводится активной и разносторонней, в максимальной степени самостоятельной познавательной деятельности школьника. Ключевым моментом деятельностного подхода является постепенный уход от информационного, репродуктивного знания к знанию действия. Поэтому сущность организации современного урока, построенного на основе деятельностного подхода, состоит в проектировании и решении задач, направленныхна формирование и оценку:
- умений и навыков, способствующих освоению систематических знаний.
Знания являются фундаментальной основой действия. 
- навыка самостоятельного приобретения, переноса и интеграции знаний.
Иными словами, необходимо рассматривать знания не только как цель, но и как средство для анализа, синтеза, интерпретации, классификации, установления причинно-следственных связей, построения рассуждений, преобразования информации, переноса информации в иной контекст.
- навыка разрешения проблемных ситуаций, 
- навыка сотрудничества, основанного на совместной работе в парах и группах с распределением ролей и разделением ответственности за конечный результат.
- навыка саморегуляции и самоорганизации. Мы должны научитьшкольников планировать свою работу, отслеживать продвижение в выполнении задания, распределять обязанности при организации совместной работы, соблюдать требования, предъявляемые к конечному результату.
- навыка рефлексии. Мы должны учить учащихся давать самостоятельную оценку, анализировать собственную учебную деятельность.
- ценностно-смысловых установок. Задача педагога -учить учащихся выражению ценностных суждений и своей позиции по обсуждаемой проблеме, а также аргументации своей позиции.
 - ИКТ-компетентности обучающихся.
(слайд 5) Современный урок, построенный на основе системно-деятельностного подхода требует изменения роли учителя. 
На современном уроке учитель не должен быть просто информатором. Учитель должен стать организатором, исследователем, консультантом, навигатором эффективной работы на уроке.Главная задача учителя на современном уроке – создание и организация условий, инициирующих учебную деятельность школьников, ведущую к образовательным результатам, отвечающим новым запросам общества. 
(слайд 6) От понимания сущности системно-деятельностного подхода обратимся к дидактическим требованиям к современному уроку:
четкое формулирование образовательных задач в целом и его составных элементов, их связь с развивающими и воспитательными задачами. Определение места в общей системе уроков;
Здесь хочется обратить ваше внимание на воспитательный потенциал урока, для реализации которого учителю необходимо чётко  определить воспитательных возможности учебного материала, воспитательные возможности деятельности на уроке. Учителю необходимо формировать и ставить реально достижимые воспитательные задачи, воспитывать учащихся на общечеловеческих ценностях, формировать жизненно необходимых качеств: усидчивости, ответственности, исполнительности, самостоятельности, работоспособности, внимательности,  внимательному и чуткому отношению к товарищам.
определение оптимального содержания урока в соответствии с требованием учебной программы и целями урока, с учетом уровня подготовки и подготовленности учащихся; с учетом социальных и личностных потребностей
внедрение новейших технологий познавательной деятельности
прогнозирование уровня усвоения учащимися научных знаний, сформированности умений и навыков, как на уроке, так и на отдельных его этапах;
обеспечение оперативной обратной связи, действенного контроля управления;
выбор наиболее рациональных методов и приемов, обеспечивающих познавательную активность, сочетание различных форм коллективной и индивидуальной работы на уроке и максимальную самостоятельность в учении учащихся;
Сейчас мы рассмотрим отличия традиционного урока от современного, основанного на основе системно-деятельностного подхода.
Сейчас мы рассмотрим отличия традиционного урока от современного, основанного на основе системно-деятельностного подхода.
(слайд 7) Тема урока:
На традиционном уроке учитель сам сообщает учащимся тему. На современном уроке учитель ставит перед учащимися проблему, совместно с учащимися формулирует тему. Правильно организованная совместная деятельность обеспечит мотивацию к учению, включит учащихся в процесс совместной деятельности.
Например:
Группировка. Предложенные понятия, факты систематизируйте, распределив на группы, одна из которых – не известная ранее информация. В начальной школе – найдите понятия, с которыми мы знакомы. Назовите понятие, с которым мы ещё не сталкивались.
Инсерт. Чтение с пометками «+» - знаю, «-» - не знаю, «?» - хочу знать больше.
Ключевые слова.На доске записаны слова. Учащиеся объединяют их в логическую цепочку и прогнозируют тему урока.
Предложить спрогнозировать тему урока учащимися можно, использовав отрывок произведения, любой артефакт.
(слайд 8) Сообщение задач урока:
На традиционном уроке учитель формулирует задачи сам, сообщает, чему учащиеся должны научиться. На современном уроке задачи урока формулируются совместно с учащимися, основываясь на выдвинутой проблеме и сформулированной теме.
Структура урока
На традиционном уроке мы привыкли чётко выдерживать структуру, производя смену этапов урока, которые могут быть логически не связанны друг с другом.
Современный урок предполагает логически связанную структуру урока, этапы которого не имеют чётких границ, а последовательно вытекают один из другого.
(слайд 9) Фомы и методы, приёмыорганизации учебной деятельности:
Если на традиционном уроке преобладающими формами организации учебной деятельности являются фронтальная, индивидуальная, редко – групповая, то на современном уроке приоритет должен отдаваться учебному сотрудничеству.
Среди применяемых методов на смену репродуктивному, объяснительно-иллюстративному методу должны прийти сочетание вышеназванных методов с частично-поисковыми, исследовательскими, проектными, игровыми.
(слайд 10)Для ориентации в многообразии приёмов и методов, применяемых на уроке и степени эффективности каждого из них можно использовать «пирамиду познания», которая даёт наглядное представление о зависимости результатов от использованных методов приорганизации учебной деятельности.

«Пирамида познания» подтверждает древнюю мудрость, сформулированную в китайской пословице: «Скажи мне – и я забуду. Покажи мне – и я запомню. Позволь мне сделать – и это станет моим навсегда.»
Современная школа обладает огромным количеством приёмов, способствующих повышению эффективности урока:
Ассоциации – назовите, с чем ассоциируется понятие, определение. В конце урока возврат к ассоциации – вывод;
Алфавит – раскрыть смысл понятия, назвав ключевые слова в соответствии с буквами этого понятия;
Графическое изображение, модель – необходимо раскрыть проблему использовав графическое изображение или модель;
Мозговой штурм – за короткий промежуток времени необходимо большое количество вопросов по проблеме, вопросы обсуждаются, отбираются самые главные и существенные;
Двучастный дневник – заполнение таблицы по ходу изучения:
	Вопросы
	Основные понятия темы


Ромашка Блума – работа с вопросами различной сложности.
Антиципация (прогнозирование) – чтение текста, разбитого на части, с остановками, с прогнозом (что будет дальше?)
Фишбоун (рыбий скелет)- 
Инсерт (чтение с пометками) и т.д.
(слайд 13) Контрольно-оценочная деятельность
Оценивание на современном уроке является постоянным процессом, естественным образом интегрированным в образовательный процесс. Очень важно понимать, что для того, чтобы дать оценку работедолжны быть определены чёткие критерии или алгоритмы контроля. Критерии оценивания и алгоритмы могут быть известны заранее, а могут вырабатываться совместно.
Для осуществления контрольно-оценочной деятельности на современном уроке необходимо использовать как самоконтроль и самооценку, так и взаимоконтроль, взаимооценку.
Для осуществления контрольно-оценочной деятельности можно использовать игровые приёмы, позволяющие не только осуществить экспресс-контроль, но и активизировать мыслительную деятельность учащихся, 
Игра «Верю – не верю». Учащимся предлагается при помощи знаков «+» или «-» согласиться или не согласиться с утверждениями по теме урока. Сверив цепочку знаков плюс и минус можно оценить степень усвоения материала
Схожие приёмы – «Крестики-нолики», «Графический опрос» и др.
(слайд 14) Рефлексивная деятельность:
Рефлексивная деятельность учащихся на уроке - неотъемлемая часть современного урока. Рефлексия – этап размышления, обобщение материала, подведение итогов, планирование дальнейшей деятельности. В процессе рефлексивной деятельности выявляется эмоциональное состояние учащихся, даётся объективная оценка прогресса учащихся в процессе познания, происходит осознание смысла и способа собственной деятельности. 
В качестве примера можно привести следующие приёмы организации рефлексивной деятельности:
Рефлексивная мишень
Заверши фразу
Кластер
Мозговой штурм
Синквейн
Шесть шляп мышления и др.
(слайд 15)Подводя итог, хочется ещё раз подчеркнуть сущность системно деятельностного подхода на современном уроке: вместо простой передачи знаний от учителя к ученику, формирования умений и навыков, главной задачей становится развитие способности ученика самостоятельно ставить учебные цели и задачи, проектировать пути их реализации, контролировать и оценивать свои достижения, иначе говоря – умение учиться.
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